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INTERNATIONAL GmbH

Datenschutzhinweise
Information zum Umgang mit Ihren persdnlichen Daten gemafR Art. 13 EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

1) Verantwortlicher fur die Datenverarbeitung

Deusa International GmbH
Nordh&user Str. 2

99752 Bleicherode

Tel.: +49 (0) 36338/ 67 - 0
E-Mail: info@deusa.de

2) Kontaktdaten Datenschutzbeauftragter

Deusa International GmbH
Datenschutzbeauftragter
Nordhauser Str. 2

99752 Bleicherode

Tel.: +49 (0) 36338/ 67 - 0
E-Mail: datenschutz@deusa.de

3) Zweckbestimmung der Datenerhebung, Datenverarbeitung oder Datennutzung

PR

Wir verarbeiten personenbezogene Daten gemald den Bestimmungen der Européischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes n.F. (BDSG-neu). Die
Erhebung, Verarbeitung und Speicherung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt nur fir die

nachfolgend ausdrucklich genannten Zwecke:

a) Zur Durchfihrung von vorvertraglichen MalRnahmen und/oder zur Erfillung von

vertraglichen Pflichten (Art. 6 Abs. 1 b DSGVO)

Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt zur Anbahnung und/oder zum Abschluss eines
Arbeitsvertrages, von Dienstleistungs-, Wartungs-, Servicevertragen oder sonstigen Vertragen bzw.
einer sonstigen Vereinbarung. Dariliber hinaus verarbeiten wir Ihre Daten im Rahmen bestehender

Vertrage soweit dies flr betriebliche Zwecke oder Verwaltungszwecke notwendig ist.

Dazu gehoren:

- Verkauf und Vertrieb der Produkte der Deusa International GmbH
- Beschwerdemanagement

- Bewerbermanagement

- Personalverwaltung

b) Im Rahmen der Interessenabwagung gemaf Art. 6 Abs. 1 f DSGVO

Soweit erforderlich, verarbeiten wir personenbezogene Daten Uber die eigentliche Erfillung des
Vertrages oder der vorvertraglichen MaRnahmen hinaus zur Wahrung berechtigter Interessen von

uns oder von Dritten.

Dazu gehdren:
- Gewahrleistung des betrieblichen Ablaufes
- Gewahrleistung der IT-Sicherheit und des IT-Betriebes unseres Unternehmens

- Verhinderung und Aufklarung von Straftaten (insbesondere beim Betrieb

Videoaufklarungsgeraten)
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- MalBnahmen zur Gebaude- und Anlagensicherheit (z.B. Zutrittskontrollen mithilfe elektronischer
Schliel3anlagen, soweit vorhanden)

¢) Aufgrund lhrer Einwilligung gemaf Art. 6 Abs. 1 a DSGVO

Soweit Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erteilt haben,
ist die RechtmaRigkeit dieser Verarbeitung auf Basis lhrer Einwilligung gegeben.

Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden. Dies gilt auch fiir den Widerruf von
Einwilligungserklarungen, die vor der Geltung der DSGVO, also vor dem 25. Mai 2018, uns
gegeniber erteilt worden sind. Bitte beachten Sie, dass der Widerruf erst fur die Zukunft wirkt.
Verarbeitungen, die vor dem Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen.

d) Aufgrund gesetzlicher Vorgaben gemall Art. 6 Abs. 1 ¢ DSGVO oder im
offentlichen Interesse gemalf Art. 6 Abs. 1 e DSGVO

Als Bergbauunternehmen und Arbeitgeber unterliegen wir rechtlichen Verpflichtungen, die eine
Verarbeitung personenbezogener Daten erforderlich machen kdénnen, bspw. aufgrund von
Anforderungen aus Steuer-, Melde- oder Sozialgesetzen. Dazu gehdren beispielsweise
Meldepflichten, Auskiinfte an Behérden oder auch die Erflllung handels- und steuerrechtlicher
Aufbewahrungsfristen.

Gemal Art. 21 Abs. 4i. V. m. Abs. 1 und 2 DSGVO kdnnen Sie jederzeit Widerspruch gegen
die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten einlegen.

Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte gerichtet werden an:

Deusa International GmbH

Nordhauser Str. 2

99752 Bleicherode

Tel.: +49 (0) 36338/ 67 - 0

E-Mail: info@deusa.de oder datenschutz@deusa.de

4) Empfanger der Daten

Im Rahmen der Erfullung der oben genannten Verarbeitungszwecke kdnnen neben internen Stellen
auch Dritte Daten erhalten oder Zugriff darauf bekommen. Dies betrifft bspw. von uns eingesetzte
Dienstleister/ Auftragsverarbeiter und Erfillungsgehilfen aus den Bereichen IT-Dienstleistungen,
Telekommunikation, Beratung und Vertrieb, Handwerk und Energieversorger.

Konkret handelt es sich um:
- Personaldienstleister
- Offentliche Stellen und Institutionen bei Vorliegen einer gesetzlichen oder behérdlichen
Verpflichtung
- Sozialversicherungstrager
- Wirtschaftsprufer, Berater
- Rechtsanwalte (z.B. Rechtsstreit Giber Kiindigung, etc.)
- Versicherungen
- Banken
- IT-Dienstleister fur den Betrieb unserer IT-Infrastruktur
- Dienstleister zur Datenvernichtung

5) Datenubermittlung in Drittlander

Derzeit findet keine Datentbermittiung in Drittlander (Staaten aullerhalb des Européaischen
Wirtschaftsraums - EWR) oder an internationale Organisationen statt. Dies ist auch nicht geplant.
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6) Dauer der Speicherung

Wir verarbeiten und speichern lhre personenbezogenen Daten fur die Dauer unserer Geschafts- oder
Vertragsbeziehung mit lhnen. Dies gilt insbesondere bei bestehenden Arbeitsverhaltnisses oder
bestehenden Geschéftsbeziehungen.

Sofern von lhnen keine Einwilligung zur langerfristigen Speicherung vorliegt oder anderweitige
gesetzliche Aufbewahrungsfristen entgegenstehen oder die Aufbewahrung der Daten der
Rechtsverfolgung dienen, werden die Daten von den zustandigen Mitarbeitern grundsatzlich sechs
Monate nach dem Erstkontakt vollstandig geléscht (Daten von Bewerbern: 6 Monate nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens).

Nach Beendigung einer vertraglichen Beziehung unterliegen wir einschlagigen gesetzlichen
Aufbewahrungs- und Dokumentationspflichten, die sich beispielsweise aus dem Handelsgesetzbuch
(HGB) ergeben.

Bei Notwendigkeit der Erhaltung von Beweismitteln etwa im Rahmen gerichtlicher Verfahren wird auf
folgende Speicherungsfristen hingewiesen: Die Verjahrungsfristen des Birgerlichen Gesetzbuches
(BGB) konnen bei Vorhandensein eines gerichtlichen Titels bis zu 30 Jahre betragen (8§ 195 ff. BGB).
Sofern kein gerichtlicher Titel gegen die betroffene Person erwirkt wurde, greift die regelmaRige
Verjahrungsfrist von drei Jahren.

7) lhre Rechte (Bestehende Datenschutzrechte betroffener Personen)

Jede betroffene Person hat die folgenden Datenschutzrechte nach der DSGVO und dem BDSG-neu:

- Recht auf Auskunft nach Art. 15 DSGVO

- Recht zur Berichtigung unrichtiger Daten nach Art. 16 DSGVO

- Recht auf Léschung nach Art. 17 DSGVO

- Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 DSGVO

- Recht auf Datenlibertragbarkeit nach Art. 20 DSGVO

- Recht auf Widerspruch nach Art. 21 DSGVO

- Beschwerderecht bei einer zustandigen Datenschutzaufsichtsbehdrde nach Art. 77 DSGVO i.V.
m. § 19 BDSG-neu

Die fUr uns zustandige Datenschutzaufsichtsbehorde ist wie folgt:

Thuringer Landesbeauftragte fur den Datenschutz und die Informationsfreiheit
Postfach 90 04 55
99107 Erfurt

8) Freiwilligkeit und Bereitstellungspflicht personenbezogener Daten

Im Rahmen unserer Geschaftsbeziehung missen diejenigen personenbezogenen Daten bereitgestellt
werden, die fir die Aufnahme und Durchflihrung einer Geschéftsbeziehung und der Erfillung der damit
verbundenen vertraglichen Pflichten erforderlich sind oder zu deren Erhebung wir gesetzlich verpflichtet
sind. Ohne diese Daten sind wir nicht in der Lage, einen Vertrag zu schlieBen oder diesen
durchzufihren. Sofern eine Angabe freiwillig erfolgen kann, haben wir diese Angabe im jeweiligen
Erhebungs-Formular gekennzeichnet.

9) Automatisierte Entscheidungsfindungen, Durchfihrung eines Profilings

Zur Begrindung und Durchfiihrung der Geschéftsbeziehung nutzen wir grundséatzlich keine
ausschlieRlich automatisierte Entscheidungsfindung im Sinne des Art. 22 DSGVO.
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